
 

HOMOLOGAÇÃO INSCRIÇÕES 
EDITAL 011/2026 

 
Após nova revisão nos certificados apresentados pelos candidatos, a Secretaria da 
Educação optou por considerar as horas do curso de “Formação Continuada das Equipes 
Gestoras da Rede Municipal de Capinzal”, levando em consideração o edital lançado à 
época, nº 029/2023, incisos 2.1 e 4.1. 
 

Nº Escola Municipal Viver e Conhecer Avaliação de 
Desempenho 

Capacitação 
Horas 

Situação da 
Promoção Professor 

1.  GICELI AP. BERGAMO DAMBRÓS 9,9  157h24  

2.  JUSSARA BIAZOTTO 9,9 102h13min  

3.  WANESSA MORAES TRZCINSKI 9,9 164h39min  

4.  PATRICIA DE SIQUEIRA 9,6 99h59min  

5.  SANDRA MARIA DEMIN 9,8 98h50min  

6.  ELIZANGELA MONTIBELLER WEBER 9,4 92h  

7.  WILZIELINE F. SOBRAL DA COSTA 9,8 137h21min  

8.  JOCINEIA LUKACVIZ 9,4 236h37min  

9.  JOSIMARA POGGERE 9,9 125h56min  

10.  JOCELEI APARECIDA POGGERE 9,6 90h37min  

11.  JAQUELINE ISGANZELLA GAIDECZKA 9,9 142h23min  

12.  MARCIA TEREZINHA H. TOSCAN 9,7 126h15min  

13.  JOVANIA RECK 9,8 137h31min  

14.  ROSELI ROSALEN 9,5 186h52min  

15.  JANE REGINA CAMPIONI 9,7 145h31min  

16.  JUCIANE FATIMA MODENA 9,8 131h50min  

17.  TANIA MASSON POIER 9,8 103h52min  

18.  VIVIANE CRISTINA SITNIEWSKI 9,8 121h47min  

19.  SERGIO RODRIGUES DOS SANTOS 9,4 98h55min  

20.  SANDRA MARA TURATTO ROSSETI 9,7 137h31min  

21.  DALVA MARIA HELT 9,6 140h07min  

 
 

Nº Escola Municipal Dr. Vilson Pedro 
Kleinubing 

Avaliação de 
Desempenho 

Capacitação 
Horas 

Situação da 
Promoção 

Professor 

1.  MONICA MARTA STIIRMER 9,8 117h41min  

2.  ELIANE MARCIA B. BERNARDI 9,3 96h19min  

3.  FRANCIELI FRANKE 9,8 90h15min  

4.  LILIAN APARECIDA D. STIITMER 9,4 132h54min  

5.  ROSELI ZANON CORDEIRO 9,8 287h16min  

  



 

6.  DEIVID UILHAN LAZAROTO 9,7 113h52min  

7.  ELIANE MARTINELLI 9,7 124h22min  

8.  ELISANGELA JAENSCH 9,5 128h05min  

9.  JANETE LUCIA BEVILAQUA 9,8 105h06min  

10.  LUCIANA MILAN STRINGHI 9 138h53min  

11.  CLECIANE DA SILVA 9,8 169h44min  

12.  TAISE MARIA CAMPIONI ROSTIROLA 9,8 141h05min  

 
 

Nº Escola Municipal Bernardo Moro 
Sobrinho 

Avaliação de 
Desempenho 

Capacitação 
Horas 

Situação da 
Promoção 

Professor 

1.  EDITE BRESSAN SAVARIS 9,7 124h19min  

2.  CRISTIANE DAMBRÓZ 9,6 91h08min  

3.  ROSANE R. DA S. D. S. DUARTE 9,8 145h53min  

4.  SILVIA MARIA DA ROSA 9,8 186h39min  

5.  MELÂNIA ALVES PEROTONI 9,5 141h69min  

6.  ROSEMARY APARECIDA DA SILVA 9,7 103h20min  

7.  ELIZANDRA LOVATEL 9,4 92h84min  

8.  ANDREA AP. DE A. SCHEUERMANN 9,6 349h01min  

9.  LUCELIA ALVES DALPOSSO 9,5 135h18min  

 
 

Nº Escola Municipal Belisário Pena Avaliação de 
Desempenho 

Capacitação Situação da 
Promoção 

Professor  Horas 

1.  SIMONE MANTOVANI GREZELE 9,7 200h36min  

2.  ROSILENE HAUS PAULY 9,7 108h02min  

3.  MIRIAN SURDI GUBERT 9,7 119h06min  

4.  MAFALDA FRANKE 9,8 124h55min  

5.  LUCI RAMOS FACHIN 9,7 113h54min  

6.  JOELICE MASCARELLO 9,7 124h44min  

7.  GISELI APARECIDA B. COLOMBO 9,7 134h06min  

8.  GENICE VALCARENKI S.DOS SANTOS 9,7 138h89min  

9.  ELIZANGELA DE FATIMA RODRIGUES 9,7 106h17min  

10.  MIRIAN DE AZEREDO E SILVA 9,7 101h42min  

 
 

Nº Escola Municipal Ivo Silveira Avaliação de 
Desempenho 

Capacitação 
Horas 

Situação da 
Promoção Professor 

1.  ALESANDRA CABRAL 9,7 174h51min  



 

2.  MARCELO SCHWAIZER 8,0 334h28min  

3.  MARILEI DA SILVA PINTO BERGAMO 9,2 216h07min  

 
 

Nº Escola Municipal Construindo Sonhos Avaliação de 
Desempenho 

Capacitação Situação da 
Promoção 

Professor  Horas 

1.  ELENA APARECIDA DE O. MENEGAZZO 9,8 284h34min  

2.  DAIANE KIELING 9,8 333h28min  

3.  NIANE DE AZEREDO FILBERT 9,8 162h04min  

 

Nº Escola Municipal Carlos Jaime da 
Rocha e CMEI Mundo Colorido 

Avaliação de 
Desempenho 

Capacitação 
Horas 

Situação da 
Promoção 

Professor 

1.  EVILYN KAROLAYNE U. DE MORAES 9,8 161h40min  

2.  REGIANE CRISTINA DE LIMA GIULIATO 9,8 123h03min  

3.  REJANE ELISA BAZZI 9,8 243h14min  

4.  LIDIANE KOCH 9,8 123h51min  

5.  JULIANO KLOSS 9,8 116h52min  

 

Nº Escola Municipal Ernesto Hachmann 
E CMEI Fada Madrinha 

Avaliação de 
Desempenho 

Capacitação 
Horas 

Situação da 
Promoção 

Professor 

1.  CARMEM MALETZKE MARKUS 9,8 365h16min  

2.  SARA LOPES DUARTE 9,8 403h22min  

3.  ARACELY AMALIA VIEL 9,2 91h40min  

 

Nº CMEI Pinguinho de Gente Avaliação de 
Desempenho 

Capacitação 
Horas 

Situação da 
Promoção Professor 

1.  GECY TEREZINHA D. DAMBROS 9,6 129h06min  

2.  ILIANE APARECIDA DOS SANTOS 9,8 101h47min  

3.  KARLA LUCIANA VICARI MENEGAS 9,4 140h36min  

4.  KAREN ALBERTI HELT 9,8 91h19min  

5.  MARCIA CAROLINA MÜLLER 9,3 166h26min  

6.  MAVIS CAPELETI 9,8 95h07min  

7.  ROCYANA BRANDÃO 9,7 101h36min  

8.  ADAIANA FABIANA PINTO 9,9 120h59min  

 

Nº CMEI Crescendo Juntos Capacitação 



 

Professor Avaliação de 
Desempenho 

Horas Situação da 
Promoção 

1.  LURDES VIDI DAMBROS 9,5 103h06min  

2.  JOSIANE BETTIOLO BERNARDI 9,5 159h42min  

3.  CRISTIANE DA SILVA 9,7 96h53min  

4.  RUBYANY BRANDÃO 9,6 121h11min  

 

Nº CMEI Conquistando Meu Espaço Avaliação de 
Desempenho 

Capacitação 
Horas 

Situação da 
Promoção Professor 

1.  EDINEIA CRIVELATTI COELLI 9,7 113h03min  

2.  ELIANE LEAL DOS SANTOS 9,7 171h05min  

3.  MONICA SALETE GOTARDO ROSSETTI 9,7 97h03min  

4.  VIVIANE CARMINATTI 9,9 121h44min  

5.  GRACIELE HELT TIEPO 9,5 180h25min  

 

Nº CMEI Verdes Campos Avaliação de 
Desempenho 

Capacitação 
Horas 

Situação da 
Promoção Professor 

1.  LUZIA TEREZINHA MECABÔ SURDI 9,5 138h46min  

2.  JOCILEI DORIGON HELT 9,8 125h43min  

3.  KEITTY CRISTINA R. KOZERSKI 9,7 103h53min  

4.  CÁSSIA BOZ 9,9 96h04min  

 

Nº CMEI Primeiros Passos Avaliação de 
Desempenho 

Capacitação 
Horas 

Situação da 
Promoção Professor 

1.  ENILCE MACHADO MERIB 9,8 97h53min  

2.  TANISMAR AP. RIBAS CARVALHO 9,3 97h24min  

3.  JANETE LOPES DE M. SCHEUERMANN 9,8 119h22min  

4.  JULIANE SMOLARK RODRIGUES 9,7 134h06min  

5.  LUCIANA AP. G. DE MORAIS NORA 9,6 95h19min  

 

Nº Secretaria Municipal de Educação Avaliação de 
Desempenho 

Capacitação 
Horas 

Situação da 
Promoção Professor 

1.  CHARLY MARCON 9,8 164h55min  

2.  VIVANDA TEREZA BORTOLI 9,8 136h47min  

3.  ANALINE BASEI 9,8 146h40min  

4.  ANA PAULA FRANCESCHI SAVARIZ 9,6 120h08min  



 

5.  CHRISTIANE O. DE J. BAROSSI 9,8 141h14min  

6.  FABIANE ZAMBÃO 9,8 123h24min  

7.  ROSELANGE LANCINI GARCIA 9,2 99h58min  

8.  SIMONE SALETE Z. DE O. LUZ 9,8 176h09min  

9.  VANIA SCHWAIZER 9,7 101h35min  

10.  IZOLETE DOS SANTOS RIQUETTI 9,2 146h05min  

11.  RAFAELA DAROS 9,5 98h55min  

 

As inscrições não homologadas não atenderam os seguintes requisitos do edital:  

Art. 2º DOS REQUISITOS 

2.1 Poderão participar do processo os servidores que: 

II – Tenham cumprido o interstício mínimo de 02 (dois) anos de efetivo exercício no 

nível de referência atual ou, após adquirir estabilidade de três anos de exercício até o 

mês de março de 2025, de acordo com legislação vigente.  

III – Apresentem certificação de cursos de aperfeiçoamento e/ou capacitação com 

somatória total mínima de 90h, realizados no período correspondente, sendo que 50% 

das horas devem ter sido certificadas pela SME. 

IV – Tenham obtido aprovação na Avaliação de Desempenho referente ao período 

aquisitivo 

Art. 3º DA CARGA HORÁRIA E CRITÉRIOS DOS CURSOS 

Para fins de progressão horizontal, serão validados os certificados que: 

I – Estejam relacionados à área de atuação profissional, autorizados e de interesse da 

SME; 

II – Tenham sido realizados no período aquisitivo; 

III – Possuam carga horária mínima de 16h cada certificado, conforme legislação vigente 

e somatória mínima de 90h. 

IV – Apresentem um mínimo de 50% das horas expedidos/ certificados pela SME,  

V – Apresentem identificação da instituição promotora, descrição dos conteúdos, carga 

horária e período de realização. 


