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ADITIVO I AO EDITAL Nº 034/ 2015


Dispõe sobre a alteração do quadro de vagas do processo de aumento de carga horária e remoção para servidores efetivos do quadro do Magistério público Municipal


1.1.  O quadro de vagas constante do anexo I do Edital nº 034/2015, passa a vigorar com a seguinte redação:


ANEXO I

QUADRO DE VAGAS


	ESCOLA MUNICIPAL BERNARDO MORO SOBRINHO

	CH
	DISCIPLINA/ÁREA DE ATUAÇÃO

	20h
	Séries Iniciais

	20h
	Educação Infantil

	20h
	Língua Inglesa

	40h
	Informática





	ESCOLA MUNICIPAL VIVER E CONHECER

	CH
	DISCIPLINA/ÁREA DE ATUAÇÃO

	10h
	Física

	30h
	Língua Inglesa

	40h
	Informática

	40h
	Educação Física

	30h
	Educação Física





	ESCOLA MUNICIPAL BELISÁRIO PENA

	CH
	DISCIPLINA/ÁREA DE ATUAÇÃO

	20h
	Língua Inglesa

	40h
	Informática

	40h 
	Educação Física




	ESCOLA MUNICIPAL IVO SILVEIRA

	CH
	DISCIPLINA/ÁREA DE ATUAÇÃO

	20h
	Ciências





	CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL PINGUINHO DE GENTE

	CH
	DISCIPLINA/ÁREA DE ATUAÇÃO

	10h
	Educação Física

	30h
	Artes





	ESCOLA MUNICIPAL DR. VILSON PEDRO KLEINUBING

	CH
	DISCIPLINA/ÁREA DE ATUAÇÃO

	10h
	Língua Portuguesa

	30h
	Geografia

	30h
	Ciências

	40h
	Educação Física





	ESCOLA MUNICIPAL ERNESTO HACHMANN

	CH
	DISCIPLINA/ÁREA DE ATUAÇÃO

	20h
	Séries Iniciais

	20h
	Séries Iniciais

	20h
	Língua Portuguesa

	30h
	Artes





	CRECHE MUNICIPAL PRIMEIROS PASSOS

	CH
	DISCIPLINA/ÁREA DE ATUAÇÃO

	20h
	Educação Infantil





	CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
FADA MADRINHA

	CH
	DISCIPLINA/ÁREA DE ATUAÇÃO

	20h
	Educação Infantil

	20h
	Educação Infantil




	ESCOLA MUNICIPAL CARLOS JAIME DA ROCHA

	CH
	DISCIPLINA/ÁREA DE ATUAÇÃO

	20h
	Séries Iniciais





Capinzal – SC, em 26 de outubro de 2015




ANDEVIR ISGANZELA
Prefeito Municipal



Registrado e Publicado.
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