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I TERMO ADITIVO AO EDITAL Nº 041/2018, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAPINZAL, no uso das atribuições que lhe conferem o artigo 35 da Lei Complementar nº 006, de março de 1991 e o artigo 38 da Lei complementar nº 045, de 20 de dezembro de 2000, altera o inciso I – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES, acrescentando o inciso 1.6, passando a vigorar com a seguinte redação:
I – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1. O aumento de carga horária dos servidores do quadro do Magistério Municipal destina-se ao preenchimento de vagas em caráter temporário das unidades escolares do município de Capinzal, durante o ano de 2019. 

1.1.1. O aumento de carga horária gera um novo contrato ao servidor e o salário de referência será o inicial da carreira.

1.1.2. O contrato é administrativo especial conforme a Lei nº 3.149/2014, e se encerra no último dia letivo do calendário escolar.

1.2. Os professores habilitados em Pedagogia deverão optar pela área de Educação Infantil ou Anos Iniciais, de acordo com sua área de atuação.
1.3. Os professores habilitados em Disciplinas Específicas do Currículo deverão optar pela disciplina para a qual tenham sido lotados, de acordo com sua área de atuação.
1.4. As remoções serão efetivadas para as vagas que as unidades de ensino colocarem à disposição e de acordo com a carga horária apresentada pela vaga.
1.5. O quadro de vagas constante do anexo I deste edital sofrerá modificações durante o processo de escolha de vagas, devido à movimentação dos classificados.
1.6. Os professores que alterarem carga horária e se readaptarem, no decorrer do ano letivo, terão automaticamente a carga horária reduzida.

NILVO DORINI

Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se.
[image: image1.emf]